HOSPITAL “SAN RAFAEL” E.S. E.
NIT. 891.380.103-2
R EL CERRITO - VALLE

: 130-33-038
El Cerrito, 10 de febrero de 2026

Sefiores

Lideres de Procesos:

Coordinadora Médica - Lina Maria Escobar Canizales

Lider Odontolegia — Viviana Marcela Murillo

Lider Laboratorio Clinico — Claudia Jimena Paredes Moreno
Lider Urgencias - Jefe Leidy Johana Martinez

Lider Promocion y Mtto. de la Salud — Jefe Gretty Plata Dominguez
Lider Vacunacion — Jefe Nataly Chaucanes

Lider Terapias — Claudia Herran

Lider Sistemas de Informaciéon — Arian Gémez

Lider Facturacion — César Duque

Lider Contratacién — Mayra Leandra Cruz Correa

Lider Servicios Generales — Martha Yolanda Torres

Lider Conductores — Norberto Gutiérrez Arango

Hospital San Rafael E.S.E.

Presente

ASUNTO: CONVOCATORIA SELECCION INTEGRANTES EQUIPO DE
GESTORES DE INTEGRIDAD DEL HSR

Cordial saludo,

En el marco del fortalecimiento de la cultura organizacional basada en principios de
transparencia, ética publica y buen gobierno, el Hospital San Rafael avanza en la
consolidacion de la estrategia institucional de integridad, como pilar fundamental
para garantizar la confianza ciudadana, la correcta administracion de los recursos
publicos y la prestacion de servicios con estandares de calidad y responsabilidad
social.

En este contexto, se convoca a cada lider de proceso a seleccionar un servidor
. publico, funcionario o contratista que actuara como GESTOR DE INTEGRIDAD
10/2/26, 13:54 dentro de su respectivo proceso. Sticker web

El Gestor de Integridad cumple un rol estratégico en la entidad, al convertirse en
promotor activo de los valores institucionales, las buenas practicas administrativas
y la prevencion de conductas contrarias a la ética publica. Su funcion principal es
contribuir al fortalecimiento del ambiente de integridad, apoyar la apropiacion del
Cadigo de Integridad Institucional y fomentar comportamientos alineados con los
principios del servicio publico. Esta figura resulta clave para consolidar una cultura
organizacional coherente con los fines del Estado y con la mision social del Hospital.
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En consecuencia, se solicita remitir por escrito a la Subgerencia Administrativa y
Financiera el nombre del servidor publico, funcionario o contratista designado como
Gestor de Integridad de su proceso, dentro de un plazo maximo de cinco (5) dias
habiles contados a partir de la recepcion del presente oficio.

Agradecemos su compromiso y colaboracién en esta iniciativa institucional, la cual
fortalece la gestion publica y reafirma nuestro compromiso con la ética, la
transparencia y el servicio a la comunidad.

El Equipo de Gestores de Integridad debera estar integrado por servidores publicos
de la E.S.E. HSR -incluidos los de libre nombramiento y remocién; y quienes se
encuentren con nombramientos en provisionalidad-, asi como los vinculados con
contrato de prestacion de servicios, cumpliendo los siguientes criterics:

Los gestores deben cumplir con los siguientes requisitos:

1. Reconocimiento de sus comparieros como una persona responsable y
honesta.

2. Actitud, vocacion de servicio.

3. Compromiso con el fortalecimiento del sentido de pertenencia.

4. Capacidad de liderazgo.

5. Buenas relaciones interpersonales.

6. Competencia para comunicarse con los demas.

7. Aptitud para trabajar en equipe.

8. Capacidad organizativa y ejecutiva.

9. Interés de capacitarse en el tema de Integridad.

10. Formacion y habilidades pedagoégicas o disposicion para fortalecer sus
competencias en este aspecto.

11. No haber sido sancionado (Providencia en firme).

Atentamente,
-~

URCIA ACOSTA
Subgerente Administrativo y Financiero

Proyecto: Femando Cardenas Piedrahita — Contralista Asesor Gerencia
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